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- анализ и удовлетворение потребностей школы в подготовке педагогических кадров и руководящих работников с учетом динамики требований к ресурсному обеспечению образовательного процесса; 
- мониторинг первоначального состояния, динамики и результатов деятельности школы по направлениям реализации основных образовательных 
программ образовательной организации (здоровье обучающихся, ресурсное обеспечение, условия и результаты образования); 
- обеспечение координации мероприятий, направленных на введение ФГОС НОО и ООО с учетом действующих программ; 
- создание системы информирования общественности и всех категорий участников образовательного процесса о ходе внедрения ФГОС НОО и ООО. 

3. Функции рабочей группы. 
3.1. Информационная: 
- формирование банка информации по направлениям введения ФГОС НОО и ООО (нормативно-правовое, кадровое, методическое, материально-техническое, финансово-экономическое); 
- своевременное размещение информации по введению ФГОС НОО и ООО на сайте образовательной организации; 
- разъяснение общественности, участникам образовательного процесса перспектив и эффектов введения ФГОС НОО и ООО; 
- информирование разных категорий педагогических работников о содержании и особенностях структуры основных образовательных программ начального и основного общего образования, требованиях к качеству и результатам их усвоения. 

3.2. Координационная: 
- координация деятельности учителей 1–4-х, 5–9-х классов, системы оценки качества образования по основным направлениям деятельности по введению ФГОС НОО и ООО; 
- определение механизма разработки и реализации образовательных программ начального и основного общего образования. 

3.3. Экспертно-аналитическая: 
- мониторинг условий, ресурсного обеспечения и результативности введения ФГОС НОО и ООО на различных этапах; 
- отбор традиционных, разработка инновационных методов и приемов оценивания результатов освоения образовательных программ начального и основного общего образования; 
- рассмотрение проектов нормативных и организационно-правовых актов по вопросам введения ФГОС НОО и ООО. 


4. Состав рабочей группы школы 
4.1. В состав рабочей группы входят: председатель рабочей группы, секретарь рабочей группы и члены рабочей группы, которые принимают участие в ее работе на общественных началах. 
4.2. Подготовку и организацию заседаний рабочей группы, а также решение текущих вопросов осуществляет председатель рабочей группы. 
4.3. Председатель, секретарь и члены рабочей группы утверждаются приказом директора из числа педагогических работников МБОУ СОШ №18.

5. Организация деятельности рабочей группы гимназии.
5.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с дорожной картой, утвержденной приказом директора образовательной организации. 
5.2. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в месяц. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания. 
5.3. Заседание рабочей группы ведет председатель рабочей группы. 
5.4. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов состава рабочей группы. 
5.5. Заседания рабочей группы оформляются протоколами, которые подписывают председатель рабочей группы и секретарь рабочей группы. 
5.6. Окончательные версии проектов основных образовательных программ начального и основного общего образования рассматриваются на заседании педагогического совета МБОУ СОШ №18. 
5.7. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляет председатель рабочей группы .
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1. Oue noaowenns
1.1 Hactosiuiee NOTOKCHIC ONPEIETACT HEMh, OCHOBHHIC tan, Gy, o
Takke TOPATOK opumposaMA paboseli rpynner MBOY CONI Nl o
SHCLCHAO EICPATLHEIX TOCYIRPCTHEIIX OOPAIORATETSHbLX CTatEpTon (1ice
IOC) HAAIHIOTo W OCHOBHOIO OBINEro OBPIIOBANIA, YTREPAICHHbX
npiasai Musnpocnenienis ot 31.05.2021 No 286 i No 287.
1.2 PaGosas rpymna 1o mheserino MFOC HAUAISHOLO 1 OCHOBOTD OGIIer
Olpasonaliis (aee — paBOUa IPYNNE) COVIAETCA 17 PACCMOTPEHIN KOPOCOT
o wenpennio ®FOC HOO w000 & ofpaosaremsion  yuperienin
«Opramwsamonios  obecnenenne  metpenss  OLOC 100w 000,
«Hopuatisio-iparonos  ofecnietienme wnepenns ®IOC HOO 1 O00»,
«Metomitiecroe. ofecnienerme seaperns GIOC HOO #n 000y, «Kaaposoe
obecneseniic siepents OIOC HOO 1 000, «Hidopuaitiorioe ofeeneseiine
nieapers GFOC HOO 1 000y, «MaTepiiso-tesimieckoe. odeereuerie
wieapertts BIOC HOO w1 000», «DHEIHCOBO-IKOHOMINICCRO O0CCIIEHeIE
sHepenis OTOC HOO 1 000,
1.3, PaGotas Py ABIAETCH KOMICTUAIMILIN OPIAHOM, COMIGHHBM B UCIEX
onpeneienn taktui mretens PEOC HOO 1 000, a Tamke yaactia s
SeponpuTHAX o wHeperiio BOC 00 1 000,
1.4, Jlesrensuocts paloucli Ty OCYIIECTBIASTCA B CoorneTeTBM
Aclieiyionumm 3aKonoAaTe ECTHON  Poceriickoii  (Defepatini 1 HacTosIUM
Toromennen
15 Tlonokerne o pafoteii rpyfne W ee cocTan YTREpAINOTCA NPHKAION
wpexropa MBOY COLL N8,
. LLC:1H 1 52010140 AEATE:THROCTH PaGOIeii 1 py
1. Ocrowan et coyms pabodell rpymnsl — ofecneicne. eucremiioro
nojoa Kk wseresimo OFOC 1 YPORIAY HISAIHOTD  OCHOBKOTD OBIETO
oGpasoneiins
2.2, Ocrommbinm satasan paGoseil rpym smorcs:

- BHeCCHNE MaveNeIldil B ISHCTBYIOC IOKLIHE HOPMATHRINE  aKTH,
ipinescie ix & cootnereare ¢ GIOC 1100 1 000;




